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大学生学习投入度影响因素及对策研究
——— 以《管理学》课程为例

李 艳袁何 齐袁唐 红
（重庆邮电大学，重庆 400065）

摘 要：近年来随着高等教育教学改革的深入开展，学者们对教学质量的研究多集中在微观领域，由传统的“以教师为中心”转向“以
学生为中心”。新的教育理念使教师的角色发生了根本性的变化，也使学生的学习主体地位得到提升。本文以《管理学》课程为例，希望通

过对教学实践的探索，找到大学生学习投入度的影响因素，并针对性地提出解决的办法，以此激发学生的学习积极性，提高教学质量。
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1 引言
美国的教育学家劳伦斯提出教育生态学，他研究整个教育生态

系统的人、教育、环境之间的相互关系。国内学者胡彦蓉、刘洪久、戴

丹等提出基于生态学视角的大学生课堂学习投入度及影响因素研

究，他们通过构建大学生课堂学习投入度的生态学模型，分析大学

生课堂学习投入度的影响因素。本文正是基于众多学者的研究成

果，希望从教育生态的视角，即教育主体：学生、教师，相关主体：同

学、家长，环境因素，进一步探索大学生学习投入度的影响因素。

2 叶管理学曳课程大学生学习投入度影响因素
《管理学》是我院开设时间较早，覆盖面较广的一门基础课程。

围绕“以学生为中心”的教育理念，该门课程于 2016年尝试翻转课
堂教学，取得了较好的效果。本次我们以大学生在《管理学》课程的

学习投入度为研究重点展开调查，调查对象为大一、大二的学生，其

中男生 187人、女生 220人。通过调查，我们发现影响大学生学习投
入度的因素有：

2.1 学生个体因素
学生课堂学习的投入度主要体现在个体的心理和行为两个方

面。学生对课程的学习兴趣越高，学习投入也就越多。在行为方面，

长期养成的学习习惯也是他们学习投入的重要因素。本次调查发现

有 82人经常制定学习目标，占总人数的 20.15%，296人偶尔制定
学习目标，占总人数的 72.73%，从未制定过目标的人只有 29人，占
总人数的 7.13%。在经常制定学习目标的 82人中，有 60.98%的人
成绩优异；在从未制定过学习目标的 29人中，仅 27.58%的人成绩
优异，并且在经常制定学习目标的人群中 90%以上都认真听讲，积
极发言，认真完成课后作业，学习效果较好。

本次调查中经管类学生人数超过 90%，而他们中的 44.95%的
学生成绩优异，其他学院的学生成绩优异的比例相对较小。原因在

于《管理学》是经管类学生的必修课，学生普遍重视，专业认同度高，

再加上由于长期学习经济、管理相关的课程，因此，学生在《管理学》

学习过程中投入度相对较高，其他非经管类学生因为自身专业压力

大、精力有限，所以在课程的学习投入方面相对不足，学习效果也差

一些，因此学生对自己的专业认知也会影响他们的学习投入度。

2.2 教师的个体因素
教师是教育的主体，是课堂学习生态系统中的生产者。教师的
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个体因素包括教师的教学理念、教学水平、教学方法等。通过调查

66.09%的学生比较注重老师的教学方法，多种教学方法的交叉使
用，课堂丰富有趣，学生的学习投入度就高。此外，通过访谈我们发

现，超过 50%的教师都采用了课堂派、雨课堂等辅助教学软件，这
些教学工具的使用，不仅提高了教学效率，还进一步调动了学生学

习的积极性，增加了课堂的互动性。总的来说，教师的教学水平越

高，教学方法越丰富、教学模式越新颖，越能影响学生的学习投入

度。

2.3 同学和家长的因素
（1）同学对学生学习投入度的影响较大，在某些情况下甚至超

过了家长。大部分的大学生和同学相处时间较长，同伴的学习热情、

学习态度、学习情绪都会对自己产生一定的影响。本次调查中，有

96.81%的学生表示同学对自己在学习投入方面的影响较大，特别
是当班级形成了良好的学风，同学们都认真学习地时候，自己的学

习动力也会增强，学习积极性提高。

（2）家长的受教育程度和对学习的态度会影响到学生的学习状
态。由于孩子从小到大接受家庭教育，因此家长的学习态度、学习观

念对孩子的影响很大。本次调查，在小学文化水平的家长中，有

86.57%的人关注孩子的学习，而在本科文化水平的家长中则有
98.25%的人关注孩子的学习。随着家长文化水平的提高，以及对孩
子学业的重视，孩子在学习态度、学习习惯方面也会受到一定的影

响，普遍学习投入度高，成绩较好。

2.4 环境因素
本次调查的环境主要集中在微观环境，即教学内容、教学资源、

教学奖励等。调查发现 18.67%的学生认为教学内容太难，教学资源
较为单一，教材相对深奥，致使学习兴趣下降，学习投入减少。在教

学奖励方面：有 192名学生对为了奖学金或教师奖励而努力学习表
示赞同，占比 47.17%，有 56人对此表示非常赞同，占比 13.76%，由
此可见，大多数学生会为了得到奖学金、教师奖励而努力学习，表现

出高的学习投入度。

3 提高叶管理学曳课程大学生学习投入度的建议
3.1 学生应提高学习兴趣，养成良好的学习习惯
兴趣是学生探究真理、学习知识的最大动力。学生应从自身出

发，明确学习目标，端正学习态度，发挥主观能动性，从重视这门课

程到喜欢这门课程，不断提高学习的兴趣，不仅要学好理论知识，还

可以围绕理论展开实践，多了解、多参与管理活动，感受理论在实践

中的应用。同时注意养成上课认真听讲、做好笔记、认真完成作业、

勤于思考的学习习惯，良好的学习习惯是提高学习效率、改善学习

效果的最佳方法，如果长期坚持，学生的自我效能感会增加，有助于

提高学习投入度。

3.2 教师应不断改进教学方法，因材施教
教师应当遵循“以学生为中心”的理念，真正从学生的角度思考

采用新的教学模式、改革传统的教学方法，多采用情境性教学、合作

探究式教学将理论与实践相结合，并适时地利用互联网技术，结合

新的教学软件，采用多种方式的课堂互动。每一位学生都有自己学

习动机、学习风格，也有自己的优势与劣势，作为教师，应与学生建

立良好的师生关系，尊重学生，鼓励学生，尽量做到关注学生的个体

差异，因材施教。

3.3 同学和家长应尽力营造好的学习氛围，潜移默化影响学生

作为共同生活和学习的同学，首先应明确自己的学习目标、端

正学习态度、加强课程学习的投入，这有这样才能用自己的行为影

响身边的其他同学。有学者研究发现，班级同伴对学生的个人影响

较大，这种影响力几乎接近甚至会超过个人的学习，因此班级整体

学风越好、学生的学习投入也就越多，学习效果也会越好。

作为家长，对子女的学习态度和学习习惯的影响也是巨大的。

传统的说教方式不如身体力行的影响子女。为了激发孩子的学习兴

趣、端正学习态度，家长应该从自身做起，营造家庭学习氛围、努力

提升自己的知识水平，鼓励孩子加强学习投入，增强克服困难的勇

气。

3.4 各类组织应抓好课程的总体规划，改革教学奖励机制
为了提高学生的学习投入度，学校、学院应从整体上做好课程

的总体安排，改革教学奖励机制。管理学作为一门基础学科，在大

一、大二阶段开设效果较好，学生积极性高，学习投入多。对于授课

内容难易度的把握、课程资源的获取等应交由课程组教师进行总体

把控，通过集体备课，共同制定教学大纲、授课计划、教案、课程网站

等形式，优化课程内容，提高教学效果。

由于大多数学生关注教学奖励，希望通过自己的努力获得回

报，因此学校或者学院可以适当改革教学奖励机制，了解学生的实

际需求，增加奖学金项目、增加激励措施，鼓励班级根据实际情况增

设奖励措施，重视物质与精神激励，从外部为学生营造竞争的环境

氛围，为学生加大学习投入增加动力。

总之，大学生的学习投入受多种因素的影响，在“以学生为中

心”的教育理念的指导下，我们应该从大学生的角度出发，努力从学

生的内部和外部寻找原因，制定相应的措施，强化教育主体、相关主

体与环境要素之间的互动性，达到教与学之间的生态平衡。
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